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Placéwka Opiekunczo- Wychowawcza w Lomzy jest placéwka socjalizacyjno-
interwencyjng pelnigcg funkcje instytucjonalnej pieczy zastgpczej dysponujgca 24 miejscami dla
dzieci, ktore potrzebujg szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w Lomzy dziata na podstawie obowigzujgcych
przepiséw prawa:

1. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019r., poz.511);

2. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z
2019r. poz. 1111 );

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869)

4. Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U .z 2019r. poz.
1282);

5. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. 22019 r. poz. 688);

6. Konwencji o prawach dziecka (Dz. .U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm.);

7. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011r. w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2011r. Nr 292, poz. 1720).;

8. Regulaminu Organizacyjnego Placowki Opiekunczo- Wychowawczej w Lomzy;

9. Statutu Placowki Opiekunczo- Wychowawczej w Lomzy.

Placowka Opiekunczo- Wychowawcza w Lomzy ma statutowo okreslone zadania, a takze
wyznaczone funkcje i miejsce wérdd innych instytucji opieki nad dzieckiem i rodzing. Petni w
tym systemie wyspecjalizowana funkcj¢ opiekunczo-wychowawcza, a mianowicie kompensuje i
wyréwnuje niedostatki w opiece i wychowaniu dzieci nie posiadajgcych prawidtowo
funkcjonujgcego $rodowiska rodzinnego oraz zastepuje tym dzieciom naturalne Srodowisko
rodzinne. Do zadan palcdwki opiekunczo- wychowawczej w Lomzy nalezy:

v zapewnienie dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokojenie jego
niezbednych potrzeb w szczegdlnosci emocjonalnych, rozwojowych, bytowych, spolecznych 1
religijnych;

v realizowanie przygotowanego we wspélpracy z asystentem rodziny planu pomocy
dziecku;

v umozliwienie kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi dziecku, chyba ze
sad postanowi inaczej;

v podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny;



v zapewnienie dziecku dostgpu do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci

rozwojowych;

v objecie dziecka dziataniami terapeutycznymi;

v zapewnienie do korzystania z przystugujacych swiadczen zdrowotnych;

v przygotowanie dzieci do godnego, samodzielnego 1 odpowiedzialnego zycia.

Placéwka realizujagc swoje cele wspolpracowata z rodzing podopiecznego, asystentem
rodziny, organizatorami rodzinnej pieczy zastepcze], osrodkami pomocy spotecznej wlasciwymi
ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobyt rodzicow dzieci, sgdami rodzinnymi i innymi
jednostkami pomocy spotecznej oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

Opieke nad wychowankami sprawujg pracownicy pedagogiczni: wychowawcy specjalisci do
pracy z dzieckiem i jego rodzing, pracownicy administracji i obstugi. Wychowawcy zapewniaja
podopiecznym poczucie bezpieczenstwa oraz wsparcie emocjonalne. Czynili wszelkie starania,
aby stworzy¢ dzieciom w placéwce warunki jak najbardziej zblizone do atmosfery domowe;j.

Stan zatrudnienia pracownikow :

- dyrektor -1 etat

- ksiegowa - 3/5 etatu

- inspektor /inspektor ds. bhp. 1 ppoz.- 1 etat
- wychowawcy - 6 etatow

- pedagog —1/2 etatu

- psycholog - 1/4 etatu

- kierowca -konserwator— 1 etat

- pokojowa — 1 etat

Funkcjonowanie Placowki ze szczegolnym uwzglednieniem stanu osobowego

wychowankow

Zgodnie z ewidencja wychowankéw na dzien 31 grudnia 2019r. w Placowce
Opiekunczo-Wychowawczej w Lomzy przebywalo 17 wychowankéw, w tym 7 dziewczat 1 10

chtopcow ( w wieku 4,5 -21 lat ). Srednio w 2019 r. w placéwce w Lomzy przebywato 17

podopiecznych;

» w styczniu 25 oséb,
» wlutym 24 osoby,

» w marcu 24 osoby,



w kwietniu 21 oséb,

w maju 22 osoby,

w czerwcu 19 oséb,

w lipcu 17 oséb,

w sierpniu 16 oséb,

we wrzesniu 17 osob,

w pazdzierniku 17 osob,

w listopadzie 16 oséb,
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w grudniu 17 osob.

W okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019 r. odeszlo z placéwki 16 wychowankoéw, z
tego:

» 5 dzieci powrocito do domu rodzinnego na podstawie decyzji Sagdu Rejonowego;

» 7 dzieci usamodzielnilo sie, w tym jedna osoba przebywa na mieszkaniu chronionym
treningowym na podstawie decyzji wydanej przez MOPS w Lomzy;

» 2 dzieci zostalo przeniesionych do innej placowki opiekuniczo- wychowawczej;

> 2 dzieci zostato umieszczonych w rodzinie zastgpczej.

W okresie od 01.01.2019r. do 31.12.2019r. przyjeto do placéwki 11 wychowankow- w
tym :

e 9 0s6b na podstawie postanowienia sadu rodzinnego w trybie zabezpieczenia;
e 2 osoby zostaly przeniesione z innej placoéwki opiekunczo- wychowawcze;.
Wychowankowie Placowki uczeszczali do nastepujacych szkél stan na dzien

31.12.2019r.:

» Szkota Podstawowa - 7 0sdb,

» Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Rynku Pracy w Lomzy - Zasadnicza Szkofa
Zawodowa 1 osoba,

» Zasadnicza Szkota Zawodowa przy Zaktadzie Doskonalenia Zawodowego w Lomzy -2

osoby,

Zespot Szkot Technicznych 1 Ogoélnoksztatcacych nr 4 w Lomzy- 1 osoba,

Publiczne Przedszkole nr 2 w Lomzy- 1 osoba,

Miodziezowy Osrodek Wychowawczy w Putawach — szkota zawodowa — 1 osoba,
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Liceum dla Dorostych- Stowarzyszenie Wspierania Edukacji Rynku Pracy w Lomzy- 1

osoba,

» Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcace w Lomzy- 2 osoby



» Liceum dla dorostych ,, ZAK” w Lomzy- 1 osoba

Sposréd wychowankow placéwki 15 ma oboje zyjacych rodzicow, 2 jest polsierotami.
Wszyscy opiekunowie prawni podopiecznych majg ograniczong wiadze rodzicielskg. 3
wychowankow jest petnoletnich, przebywali w placéwce ze wzgledu na kontynuacje nauki za

zgoda Dyrektora placowki.

Konsultacje w poradniach specjalistycznych, szpitalach.

1. Wszyscy wychowankowie majj dostep do podstawowej opieki medycznej. Ponadto
wychowankowie konsultowani sa w miar¢ potrzeb w poradniach specjalistycznych:
» w Poradni Dermatologicznej w Lomzy;
w Poradni Zdrowia Psychicznego w Lomzy;
w Poradni urazowo- ortopedycznej w UDSK w Biatymstoku;
w Poradni Ginekologicznej w .omzy;
- w Poradni Neurologicznej] w Lomzy;
- w Poradni Laryngologicznej w Lomzy;
w Poradni Stomatologicznej w Lomzy;

w Poradni Kardiologicznej w Lomzy;

vV V V¥V VvV V V V VY

w Poradni Chirurgiczno-Onkologicznej w Warszawie;

2. Pobyty w szpitalu zgodnie ze wskazaniami lekarzy pierwszego kontaktu, umieszczenie
wychowankéw w szpitalach psychiatrycznych odbywalo si¢ zgodnie ze wskazaniami
lekarzy psychiatréw. Umieszczenie w oddzialach psychiatrycznych spowodowane bylo
bezposrednim zagrozeniem zdrowia wlasnego wychowanka oraz pozostalych
podopiecznych placéwki:

> Mazowieckie Centrum Neuropsychiatrii —J6zefow,

> Wojewddzki Szpital w Lomzy- pododdzial onkologiczny, oddziat dziecigcy,

> Instytut Matki i Dziecka w Warszawie oddzial chirurgii onkologiczne;j,

> Wojewodzki Szpital dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Lubigzu- oddziat odwykowy

0 wzmocnionym zabezpieczeniu dla mtodziezy.

» Ofsrodek Terapii i Profilaktyki Uzaleznien w Bytomiu

3. Formy realizacji przyjetych dzialan zmierzajacych w kierunku optymalizacji warunkow
zyciowych dzieci:

« budowanie relacji z wychowankami bazujgcej na poczuciu bezpieczenstwa i akceptacji;



» nauka nawigzywania i podtrzymywania pozytywnych relacji z réwiesnikami oraz z
osobami dorostymi;

» stwarzanie atmosfery wspotpracy;

« organizacja zaje¢ pozaszkolnych o charakterze rekreacyjnym, kulturalno-o$wiatowym 1i
sportowym,;

e systematyczne zachecanie rodzicow  do wlagczenia  si¢ w  proces
wychowawczo-dydaktyczny dzieci;

« prowadzenie dzialan o charakterze kompensacyjnym;

» nauka prawidtowego dopetniania formalno$ci w sprawach urzgdowych;

e organizacja zaje¢ majacych na celu nabycie nowych umiejetnosci (m. in. zajecia
kulinarne) oraz doskonalgcych te juz posiadane (m. in. zajecia plastyczne);

« udzielanie wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

 staly kontakt ze szkotami, kuratorami sgdowymi i policja;

¢ pobudzanie i rozwijanie zainteresowan wychowankow;

» wspdlpraca z poradniami specjalistycznymi;

« udzielanie pomocy w nauce i realizacji programdéw naprawczych z przedmiotow, z
ktorych wychowankowie otrzymali oceny niedostateczne;

« nauka konstruktywnego rozwigzywania konfliktow;

« umozliwianie kontaktow wychowankom z rodzenstwem oraz dalszg rodzing; zachecanie
do podtrzymywania relacji;

+ stala motywacja do realizacji obowigzku szkolnego, badZ do zmiany zachowania.

4. Sukcesy dydaktyczne i wychowawcze:

« pozytywne zmiany w zachowaniu wychowankéw umieszczonych w Miodziezowych

Osrodkach Wychowawczych;

« chetny udzial wychowankéw w réznych formach organizacji czasu wolnego

proponowanego przez placowke;

« ukierunkowywanie wychowankéw na uczestnictwo w kulturze, udzial wychowankéw w

zajeciach teatralnych o charakterze statym;

 systematyczny wzrost samodzielno$ci wychowankow podczas prac porzadkowych,
przygotowywania positkéw, dbania o swoj wyglad;

+ systematyczna wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi placowke: MOPS, PCPR,

kuratorami sgdowymi;



» aktywny udzial wychowankéw w organizacji X Turnieju Strzeleckiego dla placowek
opiekunczo- wychowawczych organizowany przez Placowke Opiekunczo- Wychowawczg w
Lomzy;

« pomyslnie przeprowadzone procesy usamodzielnienia 7 wychowankéw, utrzymywanie
kontaktu z wychowankami i ich opiekunami usamodzielnienia w celu monitorowania ich
sytuacji;

» zdecydowana wigkszos¢ wychowankéw sumiennie podchodzi do realizacji obowigzku

szkolnego;

5. Niepowodzenia dydaktyczne i wychowawcze:

e rodzice wychowankéw w wigkszosci nie angazujg si¢ w zadnym stopniu w sprawy
wychowawcze i dydaktyczne swoich dzieci. Nie utrzymuja oni kontaktu z placoéwka i nie

wlaczajg si¢ w proces wychowawczo- dydaktyczny dzieci;

« problemy w realizowaniu obowigzku szkolnego przez jednego z wychowankéw, wobec

ktorego dziatania motywujaco- naprawcze nie odnoszg pozadanych rezultatow;
Whioski:

+ kontynuowanie wspotpracy ze szkotami w celu wymiany informacji dotyczacych sytuacji
dydaktycznej i wychowawczej wychowankow oraz podejmowania z wychowawcami,

nauczycielami i pedagogami szkolnymi dzialan stuzacych poprawie sytuacji wychowankow;

+ pomoc wychowankom w realizacji programéw naprawczych z przedmiotéw, z ktérych
otrzymali oceny niedostateczne oraz zaliczenie egzamindw z  przedmiotow

nieklasyfikowanych;

« podtrzymywanie  kontaktéw  pomigdzy = wychowankami  przebywajacymi w
mlodziezowych osrodkach wychowawczych a ich rodzinami. Starania aby byli oni

urlopowani przez rodziny;

+ kontynuacja konsekwentnego rozliczania wychowankéw za nieodpowiednie zachowania;

+ angazowanie dzieci w rozne formy zajgé: artystyczne, kulturalne, kulinarne i sportowo-

rekreacyjne, w placéwce i poza nia, w celu rozwijania i pobudzania ich zainteresowan i

uzdolnien;

» konsekwentne rozliczanie z odpowiedzialnosci za poszanowanie mienia wilasnego i

placowki poprzez rozliczanie za czynione szkody;



6. Przeprowadzono wiele rozmow, pogawedek indywidualnych i grupowych na temat:

Dbania o higieng osobistg;

Prawidlowego odzywania;

Wdrazanie do samodzielno$ci poprzez przydzielanie zadan adekwatnych do wieku i
mozliwosci dziecka;

Poszanowanie mienia wlasnego i placowki;

Prawa i obowigzki dziecka;

Edukacja seksualna dziewczat i chtopcéw- zachowania ryzykowne, ich skutki.

5. Mlodziez starszg po 17 r.z. intensywnie wdrazano w proces usamodzielnienia poprzez :

1.

11.

Moje zainteresowania ( rozwdj osobisty, moje cele, ktére chce osiggngé po
usamodzielnieniu).

Autoprezentacja — jak zachowa¢ si¢ w miejscu publicznym, rozmowie o pracy, w
urzedzie, restauracji.

Co powinienem wiedzie¢ o usamodzielnieniu, prawa i obowigzki, jakie dokumenty
nalezy przygotowac i do jakiej instytucji nalezy zglosi¢ sie.

Szukanie opiekuna usamodzielnienia, pisanie programu.

Jakie mam prawa i obowigzki po opuszczeniu placoéwki, co mi wolno a czego nie
powinienem robic.

Zatozenie konta w banku- krok po kroku.

Samodzielne zakupy- czyli mam wplyw na to co jem 1 kupujg.

Nauka pisania pism urzgdowych (w tym podanie, CV).

Moje finanse- samodzielne zarzadzanie pienigdzmi.

. Wybér odpowiedniej $ciezki edukacyjnej- kontynuacja (lekarz Med. Pracy, krok po

kroku).
O czym trzeba pamieta¢ mieszkajac samodzielnie (poszukiwanie stancji, dokonywanie
oplat, zarzgdzanie domowym budzetem i oszczgdzanie).

Organizacja pracy opiekuriczo- wychowawczej.

Wszyscy wychowankowie w miarg mozliwosci byli objeci wsparciem pedagoga na

terenie placowki. W celu zapewnienia powodzenia szkolnego utrzymywat kontakt ze szkotami

do ktérych uczeszczali wychowankowie z placowki. Ponadto wdrazat programy nadrabiania

zaleglosci szkolnych- organizacja zaje¢ wyrownawczych

Wszyscy wychowankowie objeci byli rowniez wsparciem psychologa na terenie placowki.

W miare potrzeb uczestniczyli w zajeciach indywidualnych ukierunkowanych na rozwoj

kompetencji osobistych, umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych. Wsparcie



psychologiczne udzielane byty w oparciu o analizg potrzeb wychowanka, jego deficytow oraz
mocnych stron.

W 2019r. przeprowadzono 9 posiedzen zespotu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka, na
ktérych omawiano sytuacje poszczegélnych wychowankéw. W 2 posiedzeniach uczestniczyli
zaproszeni przedstawiciele instytucji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny. Zespét po
szczegblowej analizie sytuacji rodzinnej dziecka formutowal wnioski odnos$nie dalszych dziatan

wobec dzieci i ich rodzin.

W 2019 roku w ramach programu ,, Sobg byé- dobrze zy¢” realizowanego w zakresie
Lomzynskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Innych
Uzaleznieh miodziez uczestniczyla w :

I. Zajecia sportowe. (46 spotk. x 120 min) -8- 10 oséb

Zajecia rekreacyjno — sportowe skierowane byly do wychowankéw wykazujacych
predyspozycje sportowe oraz chetnych, aby aktywnie spedzi¢ czas wolny. Podstawowym i
najwazniejszym celem zaje¢ byto przygotowanie wychowankow do $wiadomego uczestnictwa w
aktywnosci fizycznej poprzez odpowiednie dbanie o zdrowie i prawidlowy rozwo¢j fizyczny, a
takze redukcje negatywnych emocji.

II. W ramach zaje¢é profilaktyczno-terapeutycznych zrealizowano:

1. Zajecia z terapii uzaleznien oraz profilaktyki (16 spotk. x 90 min.)- 8 os6b:

Celem programu byto ksztaltowanie postaw sprzyjajacych zyciu bez alkoholu 1 innych
srodkéw psychoaktywnych oraz profilaktyka w szeroko rozumianym pojeciu. Praca
terapeutyczna na zajeciach glownie ukierunkowana byla na przyblizenie podopiecznym
placowki probleméw zwigzanych z uzaleznieniem od komputera, alkoholu, dopalaczy 1
narkotykow. Celem zajeé bylo przyblizenie konsekwencji wynikajacych z podejmowania tego
rodzaju zachowan.

2. Terapia zajeciowa (30 spotk. x 90 min.)- korzystajacych dzieci -10 oséb:

Gtéwnym celem zajeé bylo rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej podopiecznych
placowki. Dzieki terapii zajgciowej podopieczni placéwki mogli ksztattowaé i rozwijaé
inteligencje emocjonalng, a szczegolnie takie jej aspekty jak identyfikowanie wlasnych stanow
emocjonalnych oraz wyrazanie ich w spotecznie akceptowany sposob.

3. Zajecia socjoterapeutyczne (12 spotk. x 90 min.)- 6 os6b:

Celem spotkan socjoterapeutycznych bylo dostarczenie miodziezy Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej w Lomzy pochodzacej z rodzin dysfunkeyjnych pozytywnych doswiadczen
spotecznych, ktére w znacznym stopniu mogly przyczynié sig do korygowania zanizonej

samooceny, wzmachiania poczucia wiasnej wartosci i budowania prawidtowego obrazu siebie.



W wyniku zajeé poprawity sie relacje migdzy uczestnikami spotkan, takze poza grupa,
zwigkszyla sie pewno$¢ w podejmowaniu dziatan w grupie, zmniejszyt si¢ wstyd i blokady w
méwieniu o sobie i wyrazaniu wlasnego zdania oraz zwigkszyta si¢ umiejetnos¢ méwienia o
tym, co czuje uczestnik zajec.

4. Zajecia teatralne (18 spotk. x 90 min.)- 13 osob

Program realizowany byl ze wszystkimi wychowankami Placowki Opiekunczo
Wychowawczej w Lomzy, ktorzy bardzo chetnie brali czynny udzial w zajgciach kotfa
teatralnego. Zajecia teatralne miaty charakter terapeutyczny, ksztaltowaly wiasciwg postawe
uczestnikéw petnych ambicji i checi do pokonywania whasnych stabosci, rozwijaty umiejetnosci
wypowiadania sie, wdrazaly do zgodnej pracy w grupie, ksztaltowaty dobre relacje migdzy
uczestnikami. Efektem finalnym bylo przedstawienie Jasetek Bozonarodzeniowych w dniu 16
grudnia 2019r.

III. Zajecia integracyjne ok. S0 osob

W dniu 24 maja 2019r. odbyt sie X Turniej Strzelecki Wojewddztwa Podlaskiego Placowek

Opiekuniczo-Wychowawczych na fortach w Pigtnicy.

Ponadto w ramach organizacji czasu wolnego wychowankowie uczestniczyli w :

25-26.04.2019r. wycieczka do Energylandii.

Nasi najmiodsi podopieczni przeniesli si¢ w swiat ukochanych kreskowek i filméw. Niczym
bohaterowie najpiekniejszych przygdd cho¢ na chwile stali si¢ kierowcami, pilotami, strazakami
czy ksiezniczkami. Natomiast starsze dzieci miaty okazje¢ zmierzy¢ si¢ ze swoim strachem w
strefie ekstremalne]j parku, ktéra bez watpienia dostarczyta maksimum adrenaliny oraz potezng
dawke radosci i zabawy na najwyzszych obrotach. Tego typu wyjazdy i atrakcje czesto pozostaja
wylacznie w strefie marzen naszych dzieci, ale dzigki wspétpracy z ludzmi o wielkich sercach,

udaje nam si¢ je realizowac.

Umocnieni Duchem Swi¢tym —Bierzmowanie i I Komunia Sw.

W maju dwoje podopiecznych przystapito do Sakramentu Bierzmowania i I Komunii Sw.

X Turniej strzelecki Wojew6dztwa Podlaskiego Placéwek Opiekunczo Wychowawczych

Dnia 24 maja 2019 roku na obiektach strzelnicy sportowej FORTY w Pigtnicy odbyt sie X
Turniej Strzelecki Wojewddztwa Podlaskiego Placéwek Opiekuniczo-Wychowawczych. Wzorem
Jat ubieglych zawody rozegrano w konkurencji: strzelanie z pistoletu sportowego z podziatem na

rywalizacje druzynowsg i na rywalizacje¢ dziewczat i chtopcow.



Dzien z Boehringer Ingelheim- czerwiec 2019r.

W mysl hasta " mam talent” firma Boehringer Ingelheim po raz kolejny 05.06.19r.
przeprowadzita z dzieémi z naszej placéwki akcje¢ charytatywng. Tym razem pracownicy BI
wraz z naszymi wychowankami dzieki wspdlnej zabawie i pracy odkrywali swoje ukryte

talenty, poprzez m.in. zabawy integracyjne, ruchowe.

10 lecie powstania Placowki Opiekunczo- Wychowawczej w L.omzy -14 czerwca 2019r.

Placéwka obchodzita jubileusz 10- lecia powstania. Swigtowanie rozpoczeliémy od uczestnictwa
w uroczystej Mszy Swietej w kosciele p.w Matki Bozej Bolesnej. Nastepnie przeniesliémy si¢ na
plac przed naszg Placowke, gdzie zaproszeni goscie wystuchali czesci artystycznej w wykonaniu
naszych dzieci. Po czes$ci oficjalnej zaprosiliSmy wszystkich na wspolne grillowanie 1i
wspominanie dawnych czasow. Dla najmtodszych gosci przygotowaliSmy wiele atrakcji t.j.
dmuchance, wate cukrowsg, popcorn, malowanie twarzy, czy fotobudke. Kazdy jubileusz to
doskonata okazja do tego, by cho¢ na chwile zatrzymacé si¢, powspominaé, podzickowaé, oraz
snué¢ plany na lepsze jutro. Wszystko to zawarto si¢ tez w naszym Swigtowaniu. W uroczystosci
10-lecia naszej Placowki uczestniczylo wiele oséb, bez ktérych to miejsce nie mogloby tak

dobrze funkcjonowac.

16-20. 07.2019r. Warsztaty Teatralne.

Nasi podopieczni brali udziat w warsztatach teatralnych ,, Letnia Akademia Teatru”

organizowanych przez Teatr Lalki 1 Aktora w Lomzy.

03.08.2019r. Koncert Charytatywny na rzecz Placowki Opiekunczo- Wychowawczej w
Y.omzy

W tym dniu odby? sie koncert charytatywny na rzecz PO-W w Lomzy. Dochéd z biletéw zostat
przeznaczony dla podopiecznych Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Lomzy na
wypoczynek wakacyjny. Dodatkowo podopieczni mieli mozliwos¢ zjedzenia obiadu z artystami,

ktorzy tego dnia wystgpili na scenie muzyczne;.

18.10.2019r. — wyjazd do Zakladu Karnego w Czerwonym Borze.
W ramach malej resocjalizacji badz tez socjalizacji odwiedziliSmy Zaklad Karny w Czerwonym
Borze. MieliSmy okazje zobaczy¢ jak wyglada codzienna praca straznikéw wieziennych, cele

wiezienne, ale rowniez postuchac kilku ciekawostek z zycia wigziennego.

09.11.2019r.- wyjazd do Warszawy

W ramach zorganizowanego koncertu charytatywnego, ktérego dochdd zostat przeznaczony dla

naszych podopiecznych na wycieczke mielismy okazje zobaczy¢ nie tylko Warszawg, Starowke,



ale i Zamek Krélewski, Muzeum Figur Stalowych w Pruszkowie oraz Centrum Nauki
Kopernika, a nawet przez chwile mieliSmy plan, ze moze polecimy gdzie$ daleko- port lotniczy

tez byt nie lada atrakcja.

Wigilia 16.12.2019r.

W dniu 16 grudnia 2019r. odbyla si¢ uroczysta Wigilia w naszej placéwce z akcentem

teatralnym- dzieci przedstawity Jasetka o tematyce Bozonarodzeniowe;j.

Problemy wychowawcze:

Do najczgstszych probleméw w placowce zalicza si¢ problematyke zwigzang z
przestrzeganiem norm przyjetych badz tez zawartych w regulaminie placowki oraz powielanie
zachowan spotecznie nieakceptowanych. Innymi problemami napotykanymi w pracy z
dzieckiem jest staba motywacja do nauki, osiggania lepszych wynikéw szkolnych. W pracy z
dzieckiem spotykamy si¢ réwniez z problemami wychowawczymi na terenie placdwki.
Problemy te zwigzane sg z trudnoscig przystosowania do nowych warunkéw zycia oraz
nawykami wyniesionymi i utrwalonymi w domu rodzinnym. Sg to m.in. uzaleznienia, w bardzo
duzym stopniu od nikotyny i substancji psychoaktywnych, stosowanie przemocy wobec
stabszych, nieadekwatne reagowanie na sytuacje trudne, nagminne uzywanie wulgaryzméw
wobec wychowawcédw 1 rowiesnikOw oraz coraz czgscie] postawa roszczeniowa,

charakteryzujaca sie tym, iz podopieczny nic nie musi, jemu si¢ nalezy.

W 2019 roku w placowce zostaly przeprowadzone kontrole:

1. Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Lomzy- urzgdowa kontrola w zakresie

bezpieczenstwa zywnosci- bez zalecen pokontrolnych.

2. ZUS O/ Biatystok- prawidlowos$¢ i rzetelnos¢ obliczania skladek na ubezpieczenia
spofeczne, ustalanie uprawnien do §wiadczen z ubezpieczen spotecznych, prawidtowos¢ 1
terminowo$¢ wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe, wystawianie zaswiadczen

lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spolecznych

Na biezgco wykonywane byly remonty w pomieszczeniach, w ktérych mieszkaja dzieci oraz

doposazono dwa pokoje w nowe meble.



Sprawozdanie opisowe z wydatkow budzetowych
za okres I - XII 2019

Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej w Lomzy

Rozdziat 85510 — placowki opiekunczo-wychowawcze

Na dziean 01.01.2019r. uchwata Rady Miejskiej w Lomzy na dzialalno$¢ Placéwki zostat

okreslony plan finansowy w wysokosci — 899 721 zl.

W roku 2019 dokonywano zmian w planie finansowym placowki.

- zwiekszono wydatki budzetowe o kwotg 20.000- na podwyzszenie wynagrodzen z pochodnymi

dla pracownikéw POW od 1 wrzesnia 2019r.

- zwiekszono wydatki budzetowe o kwote 3.900- w ramach programu ,.Dobry Start” na rok

szkolny 2019/2020,

Ostatecznie plan finansowy na rok 2019 wynosit — 923 621,- zl.
Na dzien 31.12.2019r. plan finansowy wykonany jest w 99,51%.

Wykonanie wydatkéw budzetowych na dzien 31.12.2019r. przedstawia ponizsza tabela:

Dziat Rozdziat | § Wyszczegdlnienie Plan na Plan na Wykonanie %
01.01.2019 | 31.12.2019 | na wyk/plan
31.12.2019
855 85510 Placéwki
Opiekunczo-Wychowawcze
3020 Wydatki osobowe nie zaliczone do 500 249 248,84 100
wynagrodzen
3110 Swiadczenia spoteczne 7000 6346 6 345,30 100
4010 Wynagrodzenia osobowe 517 880 539818 535317,04 99,17
pracownikéw
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 39500 38 630 38 629,87 100
4110 Skiadki na ub. spoleczne 97014 100 790 100 753,44 100
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 12 982 12 726 12 725,77 100
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 12 000 7 254 7 254,00 100
4210 Zakup materialdw i wyposazenia 57 100 59072 59 071,47 100
4220 Zakup $rodkéw zywnosci 53200 49 274 49 273,89 100
4240 Zakup pomocy naukowych, 1 000 1308 1307,93 100

dydaktycznych i ksigzek




4260 Zakup energii 27 100 30871 30 870,52 100
4270 Zakup ustug remontowych 9000 8200 8200,- 100
4280 Zakup ustug zdrowotnych 500 833 833,- 100
4300 Zakup ustug pozostatych 33300 37118 37 117,50 100
4360 Optaty z tyt. zakupu ustug 3 000 2 344 2 343,39 100
telekomunikacyjnych
4400 Optaty za administrowanie i czynsze 1073 1073 1 072,08 100
za budynki, lokale i pomieszczenia
garazowe
4410 Podroze stuzbowe krajowe 800 322 322 100
4430 Rozne oplaty i skiadki 820 810 810 100
4440 Odpisy na ZFSS 18 892 19 404 19 403,77 100
4480 Podatek od nieruchomosci 1173 1173 1173 100
4520 Opfaty za rzecz budzetéw jst 4187 4187 4 186,30 100
4700 Szkolenia pracownikéw 1 700 1819 1 818,60 100
Razem 899 721 923 621 | 919 077,71 99,51
855 85595 Pozostala dzialalno$é 24 665 24 665 24 665 100
4440 Odpis na ZFS$S 24 665 24 665 24 665 100
851 85154 Przeciwdzialanie alkoholizmowi
4170 Wynagrodzenia bezosobowe 7430 7430 7430 100
4210 Zakup materialdw i wyposazenia 4320 4320 4320 100
4220 Zakup srodkéw zywnosci 750 750 750 100
4300 Zakup pozostalych ustug 3500 3500 3500 100
Razem 16 000 16 000 16 000 100

Wydatki placowe wraz z pochodnymi  stanowig kwote 714 083,89zl. tj. 77,70 % wykonania
planu.

Wydatki rzeczowe wynosza— 204 993,82 zl. tj. 22,30% wykonania planu z tego:

§ 3020 — wydatki bezosobowe nie zaliczone do wynagrodzefn — 248,84 ( zakup wody dla

pracownikow)

§ 3110 — $wiadczenia spoteczne —
kieszonkowego — 30,-/

§ 4210 — zakup materiatléw i wyposazenia — 59 071,47 w tym:

6 345,30 -kieszonkowe dla wychowankéw / $rednia kwota




- zakup odziezy i obuwia dla wychowankéw — 8 684,88
- wyposazenie — 13 003,83
- zakup paliwa do samochodu— 5 733,57

- zakup art. gospodarczych, materiatdéw do biezacych napraw, remontu tazienek — 9 591,05

- art. biurowe, prenumerata wydawnictw— 4 136,06
- leki —4 356,55

- $rodki czystosci dla wychowankow, do utrzymania czystosci w placowee — 12 506,49

- -mat. na zajecia z wychowankami-plastyczne ,sportowe ,teatralne — 312,92

pozostate — 746,12
§ 4220 — zakup Srodkéw zywnosci — 49 273,89
(stawka zywieniowa — 11,00 zt./ osobe,

§ 4240 — zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek - 1307,93 ( podreczniki dla
wychowankdw)

§ 4260 — zakup energii - 30870,52

zakup gazu ziemnego - 16 466,30

zakup energii elektrycznej — 11 356,25
wydatki za wodg 2 122,61

centr. ogrzewanie w mieszkaniu chronionym treningowym — 925,36

§ 4270 — zakup ustug remontowych — 8 200,- (remont 2 fazienek)
§ 4280 — zakup ushug zdrowotnych — 833,00,- badania okresowe pracownikéw POW/
§ 4300 — zakup pozostatych ushug — 37 117,50

optaty za wywdz nieczystosci —3 720,76

- ushugi pocztowe, znaczki -2 135,54

- oplata za pobyt w osrodkach wychowawczych, przedszkolu — 3 164,80
- odprowadzenie $ciekow — 4 400,66

- organizacja czasu wolnego dla wychowankéw - basen, bilety wstepu, ustugi
transport.-5 820,-

- bilety PKS,MPK / dojazdy wychowankéw do szkoty, do domu/ -3 538,60

- pozostate ustugi — w tym: przeglady budynku, samochodu, instalacji gazowej, naprawy
sprzetu, pomiary elektryczne 5-letnie, BIP) — 14 337,14

§ 4360 — oplaty z tyt. ustug telekomunikacyjnych— 2 343,39 (telefon stacjonarny, komorkowy,
Internet)

§ 4400 — Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia garazowe —
1 072,08 — optata za czynsz — mieszkanie chronione treningowe



§ 4410 — podréze stuzbowe krajowe — 322,- /delegacje pracownikéw w celach shuzbowych/
§ 4430 — rézne optaty i sktadki — 810,- (ub. NW wychowankow)

§ 4480 — podatek od nieruchomosci — 1 173,- zt.

§ 4520 — optaty na rzecz budzetdw jst. - 4 186,30 zt./optata z tyt. zarzadu/

§ 4700 — szkolenia pracownikéw - 1 818,60

Na dzien 31.12.2019r. nie ma zobowigzan wymagalnych. Zobowigzania niewymagalne dot.
nieoptaconych faktur za gaz ziemny, wodg, pieczywo oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne z

pochodnymi.

Rozdziat 85154 - przeciwdziatanie alkoholizmowi

Plan finansowy — 16 000,- na realizacj¢ zadania pt. ,,Sobg byé-dobrze zy¢” w ramach
Lomzynskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oraz
Innych Uzaleznien na rok 2019

Wykonanie - 16 000,- z tego:

§ 4170 — wynagrodzenia bezosobowe — 7 430,- ( um. zlecenie za prowadzone zajecia sportowe i
profilaktyczno-terapeutyczne)

§ 4210 — zakup materiatow i wyposazenia — 4 320,- ( art. papiernicze, puchary na turniej
strzelecki, nagrody dla uczestnikéw zajec)

§ 4220 — zakup srodkéw zywnosci — 750,- (art. spozywcze na turniej strzelecki, stodycze,
napoje na zaj¢cia profilaktyczne terapeutyczne)

§ 4300 — zakup ustug pozostalych - 3 500,- (ustuga transportowa - wyjazdy na turnieje

sportowe, organizacja turnieju strzeleckiego, wyjscie na basen,)

Rozdzial 85595 — Pozostala dzialalnos¢

Plan finansowy — § 4440 - 24 665,-

Wykonanie - § 4440 - 24 665,- (odpis na ZFSS dla n-li emerytéw i rencistéw bytych
pracownikow placéwki- odpis w wysokosci 5% pobieranych przez nich emerytur lub rent).
Srodki wydatkowano na zapomogi zdrowotne oraz wyplaty $wiadczen pienigznych dla

emerytow i rencistow.

DOCHODY - Rozdz. 85510

Plan dochodéw budzetowych na rok 2019 - 204 200,- zi.
§ 0920 —200,-

§ 0970 — 204 000,-



Dochody wykonane na dzien 31.12.2019r. - 95 926,29 z1.

§ 0920 - pozostate odsetki — odsetki od srodkéow nar-ku biezagcym - 129,12 zk

§ 0970 - wptaty z r6znych dochodow - 95797,17 zk.( odptatnosé
za pobyt wychowankéw w placowce z terenu innych powiatéw, wynagrodzenie z tyt.

terminowego odprowadzenia podatku do US)

DYREKTOR
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZES
W LOMZY

mgr Inga Kolaska



