PREZYDEN1 DRUK Nr 1208
VITASTA LOMZA tomza, 07.03.2024r.

Pan

Wiestaw Grzymata
Przewodniczacy
Rady Miejskiej

w Lomzy

Zgodnie z Planem Pracy Rady Miejskiej na 2024r. przedktadam sprawozdanie z
dziatalnosci Placéwki Opiekuriczo- Wychowawczej w £omzy oraz Placowki Opiekunczo-
Wychowawczej ,Dom nad Narwig” w tomzy za rok 2023.
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Sprawozdanie z dziatalnosci Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej w Lomzy oraz
Placéowki Opiekunczo- Wychowawczej ,, Dom nad Narwig” w Lomzy
za 2023 rok

Placowka Opiekunczo- Wychowawcza w tomzy jest instytucjonalng forma pieczy
zastepczej dysponujacg 14 miejscami dla dzieci, Placoéwka Opiekunczo- Wychowawcza
,Dom nad Narwig” w tomzy jest placéwkg interwencyjno- socjalizacyjng dysponujgcag 8
miejscami. Placowka Opiekunczo- Wychowawcza w tomzy dla Placéwki Opiekunczo-
Wychowawczej ,Dom nad Narwig” w Ltomzy zapewnienia wspoéing obstuge
administracyjng, finansowg, organizacyjng oraz specjalistyczng.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza w tomzy oraz Placowka Opiekuiniczo-

Wychowawcza ,Dom nad Narwig” w tomzy dziala na podstawie obowigzujgcych

przepiséw prawa:

1. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024r.,
p0z.107);

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2023r. poz. 40 z
pozZn. zm.);

3. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(Dz. U. z 2024r. poz. 177),

4. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023r. poz. 1270
z pdzn. zm.)

5. Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022r.
poz. 530);

6. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2023r. poz. 571);

7. Konwenciji o prawach dziecka (Dz. .U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pézn. zm.);

8. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 grudnia 2011r. w
sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011r. Nr 292, poz. 1720).;

9. Regulaminu Organizacyjnego Placowki Opiekuriczo- Wychowawczej w tomzy;

10. Regulaminu Organizacyjnego Placéwki Opiekunczo- Wychowawczej ,Dom nad
Narwig” w Ltomzy;

11. Statutu Placowki Opiekurniczo- Wychowawczej w tomzy.

12. Statutu Placowki Opiekunczo- Wychowawczej ,Dom nad Narwig” w Ltomzy

Placowki funkcjonujgce na terenie Miasta tomza petnig instytucjonalng forme pieczy
zastepczej, majg statutowo okreslone zadania, a takze wyznaczone funkcje i miejsce
wsrod innych instytucii opieki nad dzieckiem i rodzing. Obie Placowki realizujgc swoje
cele wspéipracowaly z rodzing podopiecznego, asystentem rodziny, organizatorami
rodzinnej pieczy zastepczej, osrodkami pomocy spotecznej wiasciwymi ze wzgledu na
miejsce zamieszkania lub pobyt rodzicéw dzieci, sgdami rodzinnymi i innymi jednostkami
pomocy spolecznej oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny. Opieke nad
wychowankami sprawujg pracownicy pedagogiczni: wychowawcy specjali$ci do pracy z
dzieckiem i jego rodzing, pracownicy administracji i obstugi. Wychowawcy zapewniajg
podopiecznym poczucie bezpieczenstwa oraz wsparcie emocjonalne. Czynili wszelkie
starania, aby stworzy¢ dzieciom w placowkach warunki jak najbardziej zblizone do
atmosfery domowej.



Stan zatrudnienia pracownikow :

Na dzien 31 grudnia 2023r. w Placowce Opiekunczo- Wychowawczej w tomzy
zatrudnieni sg :

- dyrektor

- ksiegowa - 3/5 etatu

- inspektor/inspektor ds. bhp i ppoz. — 1 etat

- wychowawcy - 5 etatow

- pedagog — 1 etat

- konserwator-kierowca — 1 etat

- pokojowa — 1 etat

Na dzien 31 grudnia 2023r. w Placowce Opiekuriczo- Wychowawczej ,Dom nad Narwig”
w tomzy zatrudnieni s3 :
- wychowawcy- 4 etaty

Funkcjonowanie Placowki Opiekurnczo- Wychowawczej w tomzy i Placowki
Opiekurniczo- Wychowawczej ,, Dom nad Narwig” w tomzy ze szczeqoinym
uwzglednieniem stanu osobowego wychowankow

Zgodnie z ewidencjg wychowankéw na dzien 31 grudnia 2023r. w Placéwce
Opiekunczo-Wychowawczej w tomzy przebywato 12 wychowankéw, a w Placéwce
Opiekunczo- Wychowawczej ,Dom nad Narwig” w Lomzy przebywato 7 wychowankoéw.

POW w Lomzy POW ,Dom nad Narwig” w Lomzy
— w styczniu 10 oséb - w styczniu 8 oséb
— W lutym 12 oséb - w lutym 8 oséb
— wmarcu 13 oséb - w marcu 8 oséb
— w kwietniu 13 oséb - w kwietniu 9 oséb
— wmaju 15 oséb - w maju 8 oséb
— wczerwcu 14 oséb - w czerwcu 7 0s6b
— wlipcu 11 osob - w lipcu 7 oséb
— w sierpniu 12 osob - W sierpniu 7 osob
— we wrzes$niu 10 osob - we wrzesniu 8 oséb
— w pazdzierniku 10 oséb - w pazdzierniku 8 os6b
— w listopadzie 11 oséb - w listopadzie 8 oséb
— w grudniu 12 os6b - w grudniu 7 oso6b

W okresie od 01.01.2023r. do 31.12.2023r. odeszlo z obu placéwek 10
wychowankow, z tego:

» 4 dzieci powrdécito do domu rodzinnego na podstawie decyzji Sadu
Rejonowego;
» 6 dzieci usamodzielnito sie,

W okresie od 01.01.2023r. do 31.12.2023r. przyjeto do obu placéwek 11
wychowankow- w tym :
e 5 0s6b na podstawie postanowienia sgdu rodzinnego w trybie zabezpieczenia,



e 5 osob na podstawie postanowienia o instytucjonalnej pieczy zastepczej
e 1 osoba przeniesiona z rodzinnej pieczy zastepczej.

Wychowankowie z obu placéwek uczeszczali do nastepujacych szkot stan na
dzien 31.12.2023r.:

» Szkola Podstawowa - 8 os6b,

» Zasadnicza Szkota Zawodowa, Szkota branzowa | stopnia- 8 oséb,

» Szkoty Techniczne i Ogélnoksztatcgce- 1 osoba,

Dwoje podopiecznych w ciggu roku szkolnego przebywalo poza placéwkg- realizujac
obowigzek szkolny w Miodziezowym Osrodku Socjoterapeutycznym- 1 osoba oraz w
Specjalnym Osrodku Szkolno — Wychowawczym- 1 osoba. Placéwki pokrywajg koszty
utrzymania (wyzywienie, przywiezienie i odwiezienie dzieci). Wszyscy opiekunowie
prawni podopiecznych majg ograniczong wiadze rodzicielskg, placowki posiadajg
upowaznienia sgdu do decydowania w zakresie edukacji i leczenia.

Konsultacje w poradniach specjalistycznych, szpitalach.

1. Wszyscy wychowankowie majg dostep do podstawowej opieki medycznej.
Ponadto wychowankowie konsultowani sa w miare potrzeb w poradniach
specjalistycznych:

» Poradnia Dermatologiczna, Poradnia Zdrowia Psychicznego, Poradnia
Laryngologiczna, Poradnia Stomatologiczna, Poradnia Kardiologiczna, Poradnia
Alergologiczna w Lomzy,

» Osrodek Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla
Dzieci i Mlodziezy w tomzy przy WOPT i U

» Poradnia urazowo- ortopedycznej w UDSK w Bialymstoku

> Poradnia Diabetologiczna w UDSK w Biatymstoku,

Pobyty podopiecznych w szpitalu byly realizowane zgodnie ze wskazaniami lekarzy
pierwszego kontaktu, a umieszczenie wychowankéw w szpitalach psychiatrycznych
odbywato sie zgodnie ze wskazaniami lekarzy psychiatrow. Umieszczenie w oddziatach
psychiatrycznych spowodowane bylo bezposrednim zagrozeniem zdrowia wlasnego
wychowanka oraz pozostatych podopiecznych placéwki. W 2023r. dwoje podopiecznych
wymagato obserwacji w szpitalu psychiatrycznym.

2. Formy realizacji przyjetych dziatan zmierzajgcych w kierunku optymalizacji
warunkoéw zyciowych dzieci:

. nauka nawigzywania i podtrzymywania pozytywnych relacji z rowie$nikami oraz z
osobami dorostymi;

. stwarzanie atmosfery wspéipracy;

o systematyczne zachecanie rodzicow do wigczenia sie w proces wychowawczo-
dydaktyczny dzieci;

. nauka prawidtowego dopeltniania formalno$ci w sprawach urzedowych;

o udzielanie wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

° staly kontakt ze szkotami, kuratorami sgdowymi i policjg;



. wspoélpraca z poradniami specjalistycznymi;

. nauka konstruktywnego rozwigzywania konfliktéw;

. umozliwianie kontaktéw wychowankom z rodzeristwem oraz dalszg rodzing;
zachecanie do podtrzymywania relacij;

. stata motywacja do realizacji obowigzku szkolnego, badz do zmiany zachowania.

3. Sukcesy dydaktyczne i wychowawcze:

. chetny udzial wychowankéw w réznych formach organizacji czasu wolnego
proponowanego przez placowke;
. systematyczny wzrost samodzielnosci wychowankéw  podczas  prac

porzadkowych, przygotowywania positkéw, dbania o swéj wyglad,

. systematyczna wspolpraca z instytucjami wspierajgcymi placowke: MOPS, PCPR,
CPZ, kuratorzy sgdowi;

. pomyslnie przeprowadzone procesy usamodzielnienia 6 wychowankow,
utrzymywanie kontaktu z wychowankami i ich opiekunami usamodzielnienia w celu
monitorowania ich sytuacji;

4. Niepowodzenia dydaktyczne i wychowawcze, problemy o statym charakterze:

e problemem jest staba wspdlpraca rodzicow, ktérych dzieci trafiajg do placowki,
najczesciej jest to brak zaangazowania w sprawy wychowawcze i dydaktyczne
swoich dzieci. Na state z placéwkami wspotpracujg rodzice 4 dzieci;

o cze$¢ podopiecznych nadal ma problem z odnalezieniem si¢ w otaczajgce]
rzeczywisto$ci- wymagajg statego wsparcia psychiatrycznego i psychologicznego;

¢ Placowka Opiekunczo- Wychowawcza w Lomzy nie ma zatrudnionego psychologa.

Whioski:
. kontynuowanie wspdlpracy ze szkotami w celu wymiany informaciji dotyczacych
sytuacji dydaktycznej i wychowawczej wychowankéw oraz podejmowania z

wychowawcami, nauczycielami i pedagogami szkolnymi dziatan stuzgcych poprawie
sytuacji wychowankow;

. kontynuacja konsekwentnego rozliczania wychowankéw za nieodpowiednie
zachowania;
. angazowanie dzieci w roézne formy zajec¢: artystyczne, kulturalne, kulinarne i

sportowo- rekreacyjne, w placoéwce i poza nig, w celu rozwijania i pobudzania ich
zainteresowan i uzdolnien;

. konsekwentne rozliczanie z odpowiedzialnosci za poszanowanie mienia wlasnego
i placéwki poprzez rozliczanie za czynione szkody;

5. Przeprowadzono wiele rozméw, pogawedek indywidualnych i grupowych na
temat:

e Dbania o higiene osobistg;

e Prawidiowego odzywania;

o Wdrazanie do samodzielno$ci poprzez przydzielanie zadann adekwatnych do
wieku i mozliwosci dziecka;

e Poszanowanie mienia wlasnego i placéwki;

e Prawa i obowigzki dziecka;



e Edukacja seksualna dziewczat i chfopcdéw- zachowania ryzykowne, ich skutki.

6. Miodziez starsza po 17 r.z. intensywnie wdrazano w proces usamodzielnienia
poprzez (staly program istniejacy w placéwce):

1. Moje zainteresowania ( rozwéj osobisty, moje cele, ktére chce osiggnac po
usamodzielnieniu).

2. Co powinienem wiedzie¢ o usamodzielnieniu, prawa i obowigzki, jakie dokumenty
nalezy przygotowac i do jakiej instytucji nalezy zglosic sie.

3. Szukanie opiekuna usamodzielnienia, pisanie programu.

Jakie mam prawa i obowigzki po opuszczeniu placéwki, co mi wolno a czego nie

powinienem robic.

Samodzielne zakupy-, czyli mam wplyw na to, co jem i kupuje.

Nauka pisania pism urzedowych (w tym podanie, CV).

Moje finanse- samodzielne zarzadzanie pieniedzmi.

Wybér odpowiedniej $ciezki edukacyjnej- kontynuacja (lekarz Med. Pracy, krok po

kroku).

9. O czym trzeba pamietaé mieszkajac samodzielnie (poszukiwanie stancji,
dokonywanie opfat, zarzgdzanie domowym budzetem i oszczedzanie).

o
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Organizacja pracy opiekuriczo- wychowawczej.

Wszyscy wychowankowie w miare mozliwosci byli objeci wsparciem pedagoga w

obu placéwkach. W celu zapewnienia powodzenia szkolnego utrzymywat kontakt ze
szkotami, do ktérych uczeszczali wychowankowie z placoéwki. Petnit dyzury
wychowawcze w obu placéwkach w przypadku nieobecnoéci innego pracownika.
W 2023r. przeprowadzono w obu placéwkach 4 posiedzenia zespotu ds. okresowej
oceny sytuacji dziecka, w tym, 2 na ktérych omawiano sytuacje poszczegéinych
wychowankéw oraz sprawy organizacyjne. Zespot po szczegéiowej analizie sytuacii
rodzinnej dziecka formulowat wnioski odnosnie dalszych dziatan wobec dzieci i ich
rodzin.

W 2023 roku w ramach programu ,,Chce inaczej...- bez przemocy” realizowanego w
zakresie tomzynskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Innych Uzalezniert mtodziez uczestniczyta w:

I. Zajecia sportowe. (89 godz.) -8- 10 oséb

Zajecia rekreacyjno — sportowe skierowane byly do wychowankéw wykazujgcych
predyspozycje sportowe oraz chetnych, aby aktywnie spedzi¢ czas wolny. Podstawowym
i najwazniejszym celem zaje¢ bylo przygotowanie wychowankéw do swiadomego
uczestnictwa w aktywnosci fizycznej poprzez odpowiednie dbanie o zdrowie i prawidtowy
rozwoj fizyczny, a takze redukcje negatywnych emocii.

Il. W ramach zaje¢ profilaktyczno-terapeutycznych zrealizowano:
1. Zajecia socjoterapeutyczne- cykl 24 godzin — 6 os6b

Celem spotkan socjoterapeutycznych bylo dostarczenie miodziezy Placowki
Opiekuriczo- Wychowawczej w tomzy pochodzacej z rodzin dysfunkcyjnych
pozytywnych do$wiadczen spotecznych, ktére w znacznym stopniu mogty przyczynic sig



do korygowania zanizonej samooceny, wzmacniania poczucia wiasnej wartosci i
budowania prawidiowego obrazu siebie. W wyniku zaje¢ poprawily sie relacje miedzy
uczestnikami spotkan, takze poza grupa, zwickszyta sie pewno$¢ w podejmowaniu
dziatan w grupie, zmniejszyt sie wstyd i blokady w moéwieniu o sobie i wyrazaniu
wiasnego zdania oraz zwiekszyta sie umiejetnos§¢ moéwienia o tym, co czuje uczestnik
zajec.

2. Zajecia profilaktyczne- arteterapia- cykl 15 godzin- 5 osob:

Gléwnym celem zaje¢ bylo rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej
podopiecznych placowki. Dzieki terapii zajeciowej podopieczni placéwki mogli
ksztaltowac¢ i rozwija¢ inteligencje emocjonalng, a szczegolnie takie jej aspekty jak
identyfikowanie wtasnych stanéw emocjonalnych oraz wyrazanie ich w spotecznie
akceptowany sposoéb.

3. Zajecia profilaktyczne podczas wyjazdu profilaktyczno- terapeutycznego (20
godzin)- wrzesien 2023-. 14-os6b

Motywem przewodnim wyjazdu bylo wykorzystanie czasu ,w pemi’ czyli aktywnie:
bawigc sie, uczac sposobdéw na pokonywanie codziennych probleméw w szkole, w domu
czy w kontaktach z osobami obcymi. Wyjazd miat charakter profilaktyki, przewidziany dla
14 wychowankéw i 2 opiekunéw, ktérzy w czasie wyjazdu realizowali program
profilaktyczny. Zrealizowano 16 godzin zajeé grupowych poprowadzonych przez
pracownikéw placowki.

4. Zajecia teatralne-

Program realizowany byt ze wszystkimi wychowankami Placéwki Opiekunczo
Wychowawczej w tomzy, ktérzy bardzo chetnie brali czynny udziat w zajeciach kofa
teatralnego. Zajecia teatralne mialy charakter terapeutyczny, ksztattowaly witasciwg
postawe uczestnikow petnych ambicji i checi do pokonywania wiasnych stabosci,
rozwijaly umiejetnosci wypowiadania sie, wdrazaly do zgodnej pracy w grupie,
ksztattowaty dobre relacje miedzy uczestnikami. Efektem finalnym bylo przedstawienie
Jasetek Bozonarodzeniowych w dniu 20 grudnia 2023r.

lll. Zajecia integracyjne:

— wyjscia do instytucji kulturalnych, do restauracji, na pizze, imprezy urodzinowe
wychowankow- potgczone z zajeciami profilaktycznymi (zmienna ilo§¢ wychowankow- 6-
10 osob;

- wyjscia na basen, do kina, lodowisko-10- 12 oséb

Zajecia integracyjne cieszyly sie¢ duzym zainteresowaniem, kazda forma spedzenia
wolnego czasu dla podopiecznych placéwki jest alternatywa dla redukcji napiec, stresu
oraz zachowan niepozadanych.

W 2023r. placowka realizowata projekt w ramach wsparcia finansowego od
Fundacji PKO na wsparcie dzieci i mlodziezy w obszarze psychologii i psychiatrii (zajecia
z psychologiem, socjoterapia, arteterapia, dogoterapia, trening zastepowania agres;ji
oraz zakup narzedzi diagnostycznych i kursy specjalistyczne dla kadry). Projekt byt
realizowany przez caty 2023 rok.



Problemy wychowawcze:

Do najczestszych probleméw w placowce zalicza sie problematyke zwigzang z
przestrzeganiem norm przyjetych bgdz tez zawartych w regulaminie placéwki oraz
powielanie zachowan spotecznie nieakceptowanych. W pracy z dzieckiem spotykamy sie
réwniez z problemami wychowawczymi na terenie placéwki. Problemy te zwigzane sg z
trudnoscig przystosowania do nowych warunkéw zycia oraz nawykami wyniesionymi i
utrwalonymi w domu rodzinnym. Sg to m.in. uzaleznienia, w bardzo duzym stopniu od
nikotyny, nieadekwatne reagowanie na sytuacje trudne, nagminne uzywanie
wulgaryzmow wobec wychowawcéw i réwiesnikbw oraz coraz cze$ciej postawa
roszczeniowa, charakteryzujgca sie tym, iz podopieczny nic nie musi, jemu sie nalezy.
Zauwazalny jest réwniez wzrost uzaleznien od substancji psychoaktywnych oraz stany
depresyjne ws$réod wychowankéw, brak motywacji do zmian oraz uzaleznienia
behawioralne.

W 2023 roku w placowce zostaly przeprowadzone kontrole:

1. Ocena stanu sanitarnego placéwki opiekuriczo- wychowawczej w £omzy- rok biezgcy
—Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w tomzy -brak zalecen.
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... Sprawozdanie opisowe z wydatkow budzetowych
za okres | — Xl 2023r.

1+ Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej w tomzy
209°Rozdziat 85510 — placéwki opiekuriczo-wychowawcze

Na dziern 1.01.2023r. uchwatg Rady Miejskiej w Lomzy na dzialalnos¢ Placowki zostat
okreslony plan finansowy w wysokos$ci — 892 002, - zi.
W roku 2023 dokonano zmian w planie wydatkow budzetowych.

- zwiekszono wydatki o kwote 98 812, - zt. na zabezpieczenie biezgcych wydatkow
placowki: podwyzki wynagrodzen od 1 lipca 2023r., zakup wyposazenia — komputer,
szorowarka do mycia podiég gresowych, kanapy, fotele obrotowe, zmywarka, wydatki
biezgce.

- zwiekszono wydatki o kwote 22 500, - na prowadzenie zaje¢ z wychowankami —
wsparcie psychologiczne — $rodki pochodzity z darowizny z fundacji PKO BP,

- zmniejszono wydatki o kwote 29 800, - zi. na rzecz Placéwki Opiekunczo-

Wychowawczej ,Dom nad Narwig’, w ramach tego samego budzetu w rozdziale 85510.

Ostateczny plan finansowy na dzien 31 12.2023r. wynosit - 983 514, - zi.

Na dzieri 31.12.2023r. plan finansowy wykonany jest w 100%

Wykonanie wydatkéw budzetowych na dzien 31.12.2023r. przedstawia ponizsza

tabela:

Dziat

Rozdziat

Wyszczegblnienie

Plan na
01.01.
2023

Plan na
31.12.2023

Wykonanie
na
31.12.2023

855

85510

Placowki
Opiekunczo-
Wychowawcze

3020

Wydatki osobowe
niezaliczone do
wynagrodzen

500

900

899,92

3110

Swiadczenia
spofeczne

5 040

4630

4630

4010

Wynagrodzenia
osobowe
pracownikow

542 512

564 855

564 854,10

4040

Dodatkowe
wynagrodzenie
roczne

40 595

40 261

40 260,34

4110

Skiadki na ub.
spoteczne

98 757

100 623

100 622,33

4120

Skitadki na Fundusz
Pracy

11 253

11 611

11 610,87

4170

Wynagrodzenia
bezosobowe

7 800

32 602

32 601,56




4210 | Zakup materiatow i 37 000 72938 | 72921,96
wyposazenia

4220 | Zakup srodkow 42 120 43446 | 43 445,30
Zywnosci

4240 | Zakup pomocy 1 000 734 733,01
naukowych,
dydaktycznych i
ksigzek

4260 | Zakup energii 32 450 31108 | 31107,71

4270 | Zakup ustug 10 000 0 0
remontowych

4280 | Zakup ustug 500 289 289
zdrowotnych

4300 | Zakup ustug 30 000 38912 38 911,89
pozostatych

4360 | Optaty z tyt. zakupu 1 500 1462 1 461,68
ustug
telekomunikacyjnych

4400 | Optaty za 1 261 1 261 1 260,60
administrowanie i
czynsze za budynki,
lokale i
pomieszczenia
garazowe

4410 | Podroze stuzbowe 800 270 270
krajowe

4430 | Roézne opfaty i 470 660 660
skiadki

4440 | Odpisy na ZFSS 22 063 24624 | 24 623,83

4480 | Podatek od 1394 5049 5 049
nieruchomosci

4520 | Optaty za rzecz 4 187 4187 4186,30
budzetow jst

4700 | Szkolenia 800 3092 3 092
pracownikow
Razem 892 002 983 514 | 983 491,40

855 85595 Pozostala 25 505 25 505 25 505

dzialalnosé

4440 | Odpis na ZFSS 25 505 25 505 25 505

851 85154 Przeciwdziatanie 10 000 10 000 10 000

alkoholizmowi

4170 | Wynagrodzenia 7675 6775 6775
bezosobowe

4210 | Zakup materiatow i 1 500 1 500 1 500

wyposazenia




4220 | Zakup Srodkéw 825 825 825
zywnosci

4300 | Zakup pozostatych 0 900 900
ustug

Wydatki ptacowe wraz z pochodnymi wynosza 774 573,03 zi.
Wydatki rzeczowe wynoszg — 208 918,37 zt. z tego:
§ 3020 - wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen — 899,92 ( zakup
wody dla pracownikéw, okulary korygujgce wzrok)

§ 3110 — swiadczenia spoteczne — 4 630,-

kieszonkowe dla wychowankéw / srednia kwota kieszonkowego — 30,-/
§ 4210 — zakup materiatow i wyposazenia — 72 921,96 w tym:
- zakup odziezy i obuwia dla wychowankéw — 3 370,75
- wyposazenie — 28 727,28 (komputer, sprzet AGD, kanapy, szorowarka, krzesta
obrotowe,)
- zakup art. gospodarczych, materiatéw do biezacych napraw — 3 934,22
- art. biurowe, prenumerata czasopism — 5 713,08
- leki - 5 432,49
- $rodki czystosci dla wychowankéw, do utrzymania czystosci w placéwce — 11 247 -
§ 4220 — zakup $rodkow zywnosci — 43 445,30
(stawka zywieniowa — 13,00 zt./ na osobe
§ 4240 — zakup Srodkéw dydaktycznych i ksigzek — 733,01 zt.

§ 4260 — zakup energii - 31107,71
- zakup gazu ziemnego — 11 145,93
- zakup energii elektrycznej — 16 513,44
- wydatki za wode -~ 1415,82

- woda, c.0. w mieszkaniu usamodzielnienia — 2 032,52
§ 4280 — zakup ustug zdrowotnych — 289,-
/ badania okresowe pracownikow POW/
§ 4300 — zakup ustug pozostatych — 38 911,89
- optaty za wywoz nieczystosci — 4 391,01
- optata za pobyt w osrodkach wychowawczych -5 522,50
- odprowadzenie $ciekéw — 2 795,01
- bilety PKS, MPK — 2 169,66
- optaty state - mieszkanie usamodzielnienia — 675,62
- pozostate ustugi — w tym: przeglady budynku, samochodu, akt. prog. ksiggowych,
instalacji gazowej, naprawy sprzetu, BIP, ust.transport., ust. pocztowe— 23 358,09
§ 4360 — opfaty z tyt. zakupu ust. telekomunikacyjnych— 1 461,68
(telefon stacjonarny, komérkowy, Internet)
§ 4400 — Optaty za administrowanie i czynsze za budynki, lokale i pomieszczenia
garazowe — 1 260,60 opfata za czynsz — mieszkanie usamodzielnienia
§ 4410 — podréze stuzbowe krajowe — 270,-
/delegacje pracownikéw w celach stuzbowych/
§ 4430 — rézne opfaty i skiadki — 660,-
§ 4480 — podatek od nieruchomosci — 5 049, - zi.
§ 4520 — optaty na rzecz budzetow jst - 4 186,30 zt. /optata z tyt. trwatego zarzadu/
§ 4700 — szkolenia pracownikéw - 3 092,-

Na dzieri 31.12.2023r. nie ma zobowigzar wymagalnych. Zobowigzania niewymagalne
dot. oplaty za energie elektryczna, gaz zimny, DWR tzw. ,13’ sktadki ZUS i FP od ,13’




Rozdziat 85154 - przeciwdziatanie alkoholizmowi

Plan finansowy — 10 000, - na realizacje zadania pn. ,,Chce inaczej.....bez
przemocy” w ramach tomzyriskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych i Patologii Spotecznej na rok 2023

Wykonanie - 10 000, - zt z tego:

§ 4170 — wynagrodzenie bezosobowe- 6 775, - ( zajecia sportowe, socjoterapia,
profilaktyczne)

§ 4210 — zakup materiatéw i wyposazenia — 1 500, - ( nagrody, art. papiernicze,
dekoracyjne)

§ 4220 - zakup $rodkéw zywnosci — 825, - ( art. spozywcze)

§ 4300 - zakup ustug pozostatych - 900, -( zajecia profilaktyczne- arteterapia)

Rozdziat 85595 — Pozostata dziatalnosé

Plan finansowy — § 4440 - 25 505,-

Wykonanie - § 4440 - 25 505, - (odpis na ZFSS dla n-li emerytéw i rencistéw bylych
pracownikow placowki- odpis w wysokosci 5% pobieranych

przez nich emerytur lub rent)

Srodki wydatkowano na zapomogi zdrowotne oraz wyplaty Swiadczen pienieznych dla

emerytow i rencistow.

DOCHODY - Rozdz. 85510
Plan dochodéw budzetowych na rok 2023 - 277 792,-
§ 0920 - 550,-
§ 0960 - 22 500,-
§ 0970 — 254 742,-
Dochody wykonane na dzien 31.12.2023r. - 277 942,58
- § 0920 —wplywy z pozostatych odsetek - 700,97
- § 0960 - wptywy z otrzymanych spadkéw, zapiséw i darowizn w postaci pienieznej
( darowizna z PKO BP)------- 22 500 .00 wwssmsmss
- § 0970 - wptaty z réznych dochodow - 254 741,61
( odptatno$¢ za pobyt w POW wychowankéw z innych powiatow)
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-'"'o-wvczviovx-',af-\!\iCzs\lprawozdame opisowe z wydatkéw budzetowych
RWIA" W LOMZ

bt vl Bybaki 143 za okres | - XII 2023r.

JLomza, Ul Al " . - " "

5215 03 11, é!acowkii Opiekunczo-Wychowawczej ,,Dom nad Narwig” w Lomzy

b £718 215 B 451z
o 587779880, NIP: 718 215 B et ziat 85510 — placéwki opiekuriczo-wychowawcze

Na dziern 1.01.2023r. uchwatg Rady Miejskiej w tomzy na dziatalno$¢ Placéwki zostat
okreslony plan finansowy w wysokosci — 457 096, - zi.

W roku 2023 dokonano zmian w planie wydatkéw budzetowych:

- zwiekszono wydatki o kwote 64 040, - zt. na zabezpieczenie biezgcych wydatkéw
placowki: podwyzki wynagrodzen z pochodnymi od 1 lipca 2023r., wydatki rzeczowe,
optaty state.

- zwiekszono wydatki o kwote 29 800, - zi. poprzez przeniesienie z Placowki
Opiekunczo-Wychowawczej do POW ,Dom nad Narwig” w ramach tego samego

rozdziatlu - 85510.

Ostateczny plan finansowy na dzien 31 12.2023r. wynosit — 550 936, - zt

Na dzien 31.12.2023r. plan finansowy wykonany jest w 100%

Wykonanie wydatkéw budzetowych na dzieri 31.12.2023r. przedstawia ponizsza

tabela:
Dziat | Rozdzi | § Wyszczegoblnienie Planna | Planna Wykonan
at 01.01. 31.12. ie na
2023 2023 31.12.20
23
855 | 85510 Placowki Opiekunczo-
Wychowawcze
3020 | Wydatki osobowe 200 200 199,51
niezaliczone do wynagrodzen
3110 | Swiadczenia spoleczne 2 880 3213 3213
4010 | Wynagrodzenia osobowe 301295 | 365083 | 365082,
pracownikow 58
4040 | Dodatkowe wynagrodzenie 16 513 16770 | 16 769,5
roczne 7
4110 | Sktadki na ub. spoleczne 56 982 65934 | 65933,1
8
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 7 786 8342 | 834161
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 0 400 400
4210 | Zakup materialow i 9100 24733 | 24 698.8
wyposazenia 1
4220 | Zakup srodkéw zywnosci 32 760 28342 | 283394
9
4240 | Zakup pomocy naukowych, 500 852 851,16
dydaktycznych i ksigzek




4260 | Zakup energii 14 500 14 355 | 14 354,0

4

4280 | Zakup ustug zdrowotnych 200 922 922

4300 | Zakup ustug pozostatych 6 300 10620 | 10618,2

1

4360 | Optaty z tyt. zakupu ustug 900 838 837,12
telekomunikacyjnych

4410 | Podroze stuzbowe krajowe 100 257 257

4430 | Rozne optaty i skfadki 328 380 380

4440 | Odpisy na ZFSS 6 652 9695 | 9694,51

4700 | Szkolenia pracownikéw 100 0 0

Razem 457 096 550936 | 550 891,

79

Wydatki ptacowe wraz z pochodnymi wynoszg 466 221,45 zi.
Wydatki rzeczowe wynoszg — 84 670,34 zt. z tego:
§ 3020 — wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen — 199,51 ( zakup
wody dla pracownikow)
§ 3110 - swiadczenia spoteczne — 3 213,-
kieszonkowe dla wychowankoéw / srednia kwota kieszonkowego — 30,-
§ 4210 — zakup materiatéw i wyposazenia — 24 698,81 w tym:
- zakup odziezy i obuwia dla wychowankow — 3 034,90
- art. biurowe, gospodarcze,. naprawy sprzetu — 394,67
- leki— 4 016,12
- wyposazenie — 7 283,42
- $rodki czystosci dla wychowankéw, do utrz. czystosci w placéwce -9 969,70
§ 4220 — zakup srodkow zywnosci — 28 339,49
(stawka zywieniowa — 13,00 zt./ na osobe)
§ 4240 - Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek - 851,16

§ 4260 — zakup energii — 14 354,04
- zakup gazu ziemnego - 5756,01
- zakup energii elektrycznej — 7 787,72
- wydatki za wode - 810,31

§ 4280 - zakup ustug zdrowotnych — 922,-
§ 4300 — zakup ustug pozostatych — 10 618,21
- oplaty za wywoéz nieczystosci — 2 513,07
- odprowadzenie $ciekéw — 1 566,38
- pozostate ustugi —2 713,76
- optata za pobyt w MOW, MOS - 3 825,00
§ 4360 — optaty z tyt. zakupu ust. telekomunikacyjnych— 837,12
(telefon stacjonarny, komorkowy, Internet)
§ 4410 — Podréze stuzbowe krajowe- 257,-
§ 4430 — rézne optaty i skltadki — 380, - (ub. NW szkolne wychowankow)

Na dzien 31.12.2023r. nie ma zobowigzan wymagalnych. Zobowigzania niewymagalne
dot. DWR tzw. ,13’, sktadki ZUS i FP od ,13".

DOCHODY — Rozdz. 85510
Plan dochodéw budzetowych na rok 2023 - 80 400,00



§ 0920- 400,-
§ 0970 — 80 000,-
Dochody wykonane na dzient 31.12.2023r. - 92 394,65
z tego:
- § 0920 — odsetki bankowe - 423,87
- § 0970 - wptaty z réznych dochodéw - 91 970,78
( odptatnosé za pobyt wychowankéw w placéwce z innych powiatow)
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