Zarzadzenie Nr 404 [ 17

Prezydenta Miasta tomza

zdnia /5.0%, 2017 roku
w sprawie udzielenia petnomocnictwa dla Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w tomazy, ul. Dworna 23 b.

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym t.j.
Dz. U.z2016 roku poz. 446 z pozniejszymi zmianami, Uchwaty Nr82/XVI1/90 Miejskiej Rady Narodowej
tomzy z dnia 27 kwietnia 1990 roku w sprawie powofania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
tomzy, Uchwaty Nr 328/LI/05 z dnia 29 czerwca 2005 roku w sprawie statutu Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej z péin. zm. zarzgdzam co nastepuje:

§1
Udzielam Panu Wiestawowi Jagielakowi - Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
tomziy petnomocnictwa do dokonywania wszelkich czynnosci prawnych z zakresu zwyktego zarzadu,
w szczegolnosci:
1. Reprezentowania miasta tomza i wystepowania w jego imieniu w sprawach dotyczacych
funkcjonowania i wykonywania przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w tomzy jego ustawowych
zadan przed wszystkimi wtadzami, urzedami, przedsiebiorstwami i innymi jednostkami
organizacyjnymi oraz osobami fizycznymi,
2.Kierowania biezgcq dziatalnoscig Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i reprezentowania go na
zewnatrz zgodnie ze statutem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w tomzy.
3. Gospodarowania mieniem i nieruchomosciami w tym: wynajmu i wydzierzawiania obiektéw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotfecznej w tomzy w tym zawierania i rozwigzywania uméw na lokale
uzytkowe, stanowigce wtasnos¢ miasta i likwidacji Srodkow trwatych i wyposazenia bedacego na stanie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej jako $rodki wiasne, zuzyte, zniszczone i zaginione o wartosci
poczatkowej nie wyzszej niz 3.500 ztotych brutto.
4.Zaciggania w imieniu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej zobowigzan finansowych do kwot
przewidzianych w ramach planu finansowego, zatwierdzonego przez Prezydenta Miasta tomzy.
5.Do prowadzenia postepowan, zawierania i rozwigzywania wszelkich uméw, dotyczacych dziatalnosci
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w tomzy:
1) zwrotu kosztéw dotyczacych przystosowania stanowisk pracy, adaptacji pomieszczen zaktadu pracy,
adaptacji lub nabycia urzadzer dla oséb niepetnosprawnych, rozpoznania przez stuzby medycyny
pracy,
2)zwrotu kosztéw zatrudnienia pracownikéw pomagajgcych pracownikowi niepetnosprawnemu,
3) zwrotu kosztéw szkoler organizowanych przez pracodawce,
4) spraw zwigzanych z dofinasowaniem kosztéw tworzenia i dziatania warsztatéw terapii zajeciowej,
5) spraw zwigzanych z dofinansowaniem sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych,
6) dofinansowania zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny dla oséb prawnych i jednostek
organizacyjnych nie posiadajgcych osobowosci prawne;j,
7) dofinansowania zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw,
8) dofinansowania uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,
9) dofinansowania likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych na
wnioski indywidualnych oséb niepetnosprawnych,
10) finansowania szkoler organizowanych przez kierownika powiatowego urzedu pracy,
11) dofinansowanie do oprocentowania kredytu bankowego — art. 13 prawo bankowe ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz.U. 2016, poz. 2046 z péin. zm.)
12) udzielania pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej, albo na wniesienie wkiadu
do spdtdzielni socjalnej,
13) zwrotu wydatkéw na instrumenty i ustugi rynku pracy dla oséb niepetnosprawnych poszukujgcych



pracy i nie pozostajgcych w zatrudnieniu,
14) refundacja wynagrodzen oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracodawcy zatrudniajgcemu
osoby niepetnosprawne,
15) zwrotu kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej,
16) programéw z udziatem $rodkéw PFRON kierowanych do samorzadéw powiatowych,
17) podejmowania innych czynnosci, ktére okaza sie konieczne w zwigzku z realizacja zadan.
18) zawieranie umow na: dostarczenie wody i odprowadzanie $ciekéw, rachunku bankowego, kupna
i przesytu energii cieplnej, kupna i przesytu energii elektrycznej, na Swiadczenie ustug
telekomunikacyjnych, na zakup materiatow, towarow, s$rodkéw trwatych, na ochrong fizyczng i
monitoring obiektéw zarzadzanych przez MOPS oraz konwoje wartosci pienigznych, kupna
komputeréw, urzadzen, serwisu oprogramowania komputerowego, na obstuge prawng i inne ustugi,
innych wszelkich umdw, ktore okazg sie konieczne w zwigzku z realizacjg zadan.
6. Dokonywania czynnosci prawnych z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw zatrudnianych
w Miejskim Oérodku Pomocy Spotecznej w tomzy i 0s6b wykonujgcych prace zlecone.
7.Do dziatania w sprawach zwigzanych z udzielaniem zamowien publicznych dotyczgcych zadan
realizowanych przez MOPS do wysokosci kwot przewidzianych w ramach planu
finansowego danego roku budzetowego w tym:
a) opracowania i zatwierdzania specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia,
b) wyboru trybu postepowania,
c) powotania komisji przetargowej i jej cztonkéw wraz z okresleniem regulaminu pracy komisji,
d) przeprowadzenia postepowania i wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z zatwierdzeniem
postepowania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
e) prowadzenie spraw zwigzanych z ewentualnymi protestami, odwotaniami, i skargami,
f) zawarcia umowy w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego,
g) nadzoru nad prawidtowoscia zamodwienia publicznego.
8.Rozktadania na raty, umarzanie odsetek wierzytelnosci, stanowigcych dochody budzetu miasta.
9.Podejmowania czynnosci egzekucyjnych z wierzytelnosci stanowigcych dochody budzetu miasta.
10.Uczestniczenia w przetargach na roboty lub ustugi bedace przedmiotem dziatalnosci jednostki
budzetowe;j.
11.Prowadzenia gospodarki finansowej jednostki budzetowej w ramach zwyktego zarzadu i innych
czynnos$ci w zakresie zwyktego zarzadu.
§2
Udzielania w ramach posiadanych uprawnien petnomocnictw procesowych oraz innych
petnomocnictw do czynnosci prawnych podejmowanych w imieniu dyrektora jednostki budzetowe;.
§3
Do czynnosci przekraczajgcych zakres petnomocnictwa, okreslonego w § 1 zarzgdzenia potrzebna jest
odrebna zgoda Prezydenta Miastomzy.
§4
Traci moc zarzadzenie Nr 120/09 Prezydenta Miasta tomza z dnia 1 lipca 2009 roku w sprawie
udzielenia petnomocnictwa Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w tomzy.
§5
Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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